Vinnuverndarstefna

pessi stefna gildir hja Reykjahlidarskola

Sélveig Jonsdadttir, skolastjori, ber dbyrgd 4 ad stefnu fyrirtaekisins sé framfylgt i

daglegum rekstri.

Vinnuverndarstefna

Abyrgd &:

Hvernig gert

Tryggjum Oruggt og
heilsusamlegt vinnuumhverfi og
komum i veg fyrir slys og
atvinnutengda sjukdéma

Sélveig Jénsdottir, skdlastjori

Gera dhattumat og framkvaema
naudsynlegar Urbaetur. Oll vinna i
samrami vid vinnuverndarlégin.
Hafa ahaettumatid lifandi og
adgengilegt ollu starfsfélki. Skra
Oll slys og naestum slys.

Sja til pess ad starfsmenn fai
naudsynlega fraeedslu og pjalfun
vio storf sin.

Solveig Jénsdottir, skdlastjori

Ad starfsmenn hafi
grunnpekkingu & svidi
vinnuverndar med pvi ad sakja
namskeid og hafa adgang ad
fraedsluefni tengt vinnuvernd.
Hafa vinnuvernd hluta af
nylidafreedslu. Reda vid
starfsfolk eftir akvedinn
reynslutima.

Hafa vinnuverndina virka i
daglegum rekstri fyrirtaekisins.

Sélveig Jonsdattir, skélastjori

Aldrei gefa afslatt 4
vinnuverndinni. Ahaettumat um
oll ny storf. Opin fyrir breyttum
og baettum adferdum.

AQd vélar, taeki og varasom efni
stofni ekki lifi og heilsu
starfsfélks i haettu.

Sélveig Jonsdattir, skélastjori

Tryggja ad starfsmenn hafi
kunnattu a paer vélar og taeki
sem notud eru. Oryggisbldd fyrir
haettumerkt efni séu til stadar.

Studla ad andlegri, likamlegri og
félagslegri vellidan starfsmanna.

Sélveig Jonsddttir, skélastjori

Studla ad fj6lbreyttum
verkefnum fyrir alla starfsmenn.
Ad starfsmenn hafi mikid
sjalfreedi og sveigjanleika vid
vinnuna. Ad starfsmenn stydji og
hjalpi hver 68rum. Starfsmenn
hvattir til reglubundinnar
hreyfingar.

Hafa virka vidbragds- og
rymingaraaetiun vegna t.d.
eldsvoda, jardskjalfta, fléda o.fl.
Slokkvibunadur og
skyndihjalparbunadur sé til
stadar.

Sélveig Jonsddttir, skélastjori

Hafa flottaleidir vel merktar.
Halda rymingaraefingar. Yfirfara
reglulega neydar- og
slokkvibunad.




